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1. Introduccién

El centro comienza su andadura como Instituto de Ensefanza Secundaria en el
curso académico 1997/98. Anteriormente a esta fecha y desde 1973, el Centro fue
un Colegio de Infantil y Primaria. Es, por ello, que éste se ha visto fuertemente
influido por la falta de adaptacién de los espacios. La falta de adecuacion y
reformas, hace que los espacios sean insuficientes y pequefios, entre ellos el
espacio dedicado a nuestra biblioteca.

Entorno socio-cultural:

El centro se encuentra ubicado al nordeste de la ciudad de Alcala de
Guadaira, muy proximo a los colegios publicos “Joaquin Garcia” y “San Mateo” de
donde proceden los alumnos de 1° de ESO. Se encuentra rodeado por las
barriadas de Sairu, Malasmananas, Los Lirios, Pablo VI, Los Carambolos y Los
Toreros, todas ellas con mas de 45 afios de existencia. Se trata este de un barrio
eminentemente obrero, con un nivel socio-cultural medio-bajo y donde se han
dejando notar intensamente los efectos de la crisis.

En un numero importante de familias, tanto el padre como la madre, no
superan los estudios primarios, siendo muy pocos los que tienen realizado algun
bachillerato y aun menos los que tienen estudios medios o superiores. Un alto
porcentaje de ellos, no concede la importancia que debiera a los estudios de sus
hijos, colabora poco para que sus hijos estudien o realicen las tareas y no
colabora con el centro para conseguir este objetivo.

Aunque, muy lentamente, va aumentando el numero de alumnos/as que
muestra interés por sus estudios y por mejorar su formacion, aun son muchos/as
los/as que trabajan poco o nada en sus casas. Esta situacion obliga casi siempre
a los/as profesores/as a realizar todas las tareas posibles en horas de clase. Esta
realidad condiciona enormemente el éxito de nuestra biblioteca pues el nivel de
interés y motivacion hacia la lectura y todas las actividades que con ésta
podemos relacionar es bajo.

Ubicacion.

La biblioteca se encuentra en lo que era la casa del guarda del centro. Tras su
remodelacion, fue inaugurada en el curso 2006 / 07. Dispone de tres espacios:

1. Sala de estudio y lectura, con mesas dispuestas para tal fin (siete bancos
dobles organizados en grupos), expositores de revistas, tablero de corcho para
publicar informacién de interés y buzon de sugerencias.

2. Almacén de fondo y sala de trabajo y estudio ( estanterias con los fondos mas
adecuados a las necesidades e intereses de nuestros alumnos/as, dos mesas y
ocho sillas para trabajo de los usuarios, expositores de revistas, un ordenador a
su disposicidn con acceso a internet y la bibliomévil- carro para acercar los fondos
de la biblioteca al alumnado-).

3. Sala de control de préstamos y devoluciones y almacén de fondos (estanterias
con buena parte de los fondos, sobre todo de documentos no sujeto a préstamos
como enciclopedias, diccionarios, etc. y la mesa del profesor/a que atiende a |
servicio de préstamos con un ordenador con acceso a internet y con la aplicacion
de Abies .

4 .Patio anexo.

En el curso 2017-2018 se realizd un importante esfuerzo para adecuar la




disposicion de los fondos a las necesidades del alumnado y para hacer de
nuestra biblioteca un espacio mas atractivo y calido y se llevd a cabo un
importante expurgo.

En el presente curso se ha trabajado en la sefializacién externa para indicar la
ubicacién/accesibilidad de la biblioteca, asi como los horarios y servicios de la
misma. En cuanto a la sefalizacion interna, la biblioteca cuenta ya desde hace
varios afnos con un cartel en el que se indica la tabla de clasificacién tematica
simplificada de la CDU para orientar a los usuarios y carteles para indicar la
organizacion de los recursos por tematicas en las estanterias. Asi mismo, los
fondos mas adaptados a las necesidades e intereses del alumnado estan
identificados con tejuelos amairillos.

Horario de apertura.
Recreos: lunes,martes, miércoles, jueves y viernes (11,15-11,45)

En este horario se atiende también al servicio de préstamos y devoluciones.

Equipo de trabajo:

El funcionamiento de la biblioteca sera coordinado también en el presente curso
por la profesora Cristina Ballesteros Casado (departamento de Geografia e
Historia).

El equipo de apoyo a la Biblioteca del IES. Dofa Leonor de Guzman esta
constituido por los siguientes profesores:

*Monserrat Calvo Gordo (Ciclo Formativo)

sIsabel Cano Lumera (Departamento de Lengua y Literatura)
«Jorge Luis Delgado Hernandez (Departamento de Lengua y Literatura)
. Alejandro Garcia Marin (Departamento de CCNN)

*Marta Herrero Cobos (Departamento de Matematicas)

*Lorena Mancilla Cisneros (Departamento de Lengua y Literatura)
Evangelina Angeles Martin Pefia (Ciclo Formativo)

*David Naranjo Benavides (Departamento de Geografia e Historia)
* Francisco Nogales Ruiz (Departamento de CCNN)

*M.? Carmen Pena Montes (Departamento de Lengua y Literatura)
* M.2 Rocio Pérez Alberdi (Departamento de Idiomas)

La profesora responsable del equipo de biblioteca dispone en su horario de 2
horas lectivas y 1 no lectiva destinadas a este fin y el resto del equipo, en
conjunto, de 1 hora lectiva y 10 no lectivas.

La biblioteca cuenta también con un grupo de 7 alumnos/as voluntarios/as, con
posibilidad de ampliar el mismo con nuevas incorporaciones a lo largo del curso.




2. Objetivos generales de mejora

1.- Incrementar en el alumnado el interés por la lectura como fuente de
conocimiento y disfrute.

2.- Desarrollar en el alumnado la competencia linglistica en sus diferentes
subcompetencias (comprension de mensajes escritos, orales y audiovisuales,
expresion escrita y expresion oral).

3.-Hacer de la Biblioteca un recurso didactico que complemente la labor docente.

4.-Revitalizar la biblioteca del centro haciendo de ésta un espacio atractivo y
acogedor para nuestros alumnos y alumnas.

5.-Actualizar el contenido de nuestra biblioteca, catalogando todo las obras
disponibles e incorporando ejemplares nuevos de interés para nuestro alumnado,
asi como desechando los recursos que se estimen obsoletos o que no estén
adaptados a las necesidades e intereses de nuestros/as alumnos/as.

6.-Dar a conocer los fondos de nuestra biblioteca y opciones de uso, insistiendo
especialmente con aquellos/as alumnos/as que se incorporan en el presente
curso a nuestro centro .

7.Promover la participacion del alumnado con la revitalizacion de un voluntariado
que colabore en la gestién de los préstamos y en la difusién de las actividades
que desde la biblioteca se organicen.

8.-Facilitar el acceso y uso de la biblioteca a los alumnos de integracién o con
necesidades educativas especiales.

9.-Promover la implicacion del profesorado en el proyecto de revitalizacion de la
biblioteca, canalizandolo a través de los departamentos didacticos y el equipo de
tutores.

10.-Promover la colaboracion con la biblioteca publica de la localidad.

11.-Transmitir a las familias la importancia de la lectura y la valoracion de los
progresos de sus hijos en este aspecto.

A estos objetivos definidos, en gran medida, en el curso anterior sumaremos para
el presente curso, y en relacion con la nueva linea de actuacion seleccionada por
nuestro centro, los siguientes objetivos:

12.- Facilitar herramientas a nuestros/as alumnos/as para desarrollar en ellos la
capacidad de analizar, procesar y seleccionar informacion a través de los canales
tradicionales y de las nuevas vias de comunicacion.

13.- Desarrollar en el alumnado un uso responsable de la informacion
concienciandolo de la necesidad de no difundir la informacién sin filtro ni analisis
ni reflexion.

14.- Apoyo de la Biblioteca a los Planes y Programas vigentes en el centro,
especialmente al de Competencia Educativa.







3. Tareas técnico-organizativas y su distribucion entre el equipo de trabajo de la biblioteca — responsable y
equipo de apoyo-

Gestion del Coordinadora
presupuesto Equipo directivo Biblioteca Curso
Asesoramiento Equipo de Curso
compra de apoyo
fondos Jefes de

Departamentos Biblioteca

didacticos
Catalogacion Curso
nuevas Cristina B.C. Biblioteca
adquisiciones Isabel C.L.

Francisco N.R

Lorena M.C.
Realizacién de Cristina B.C. Curso
préstamos y Isabel C. L.
devoluciones Montserrat C.G Alumnado

Alejandro G.M. Profesorado

Lorena M.C.

Equipo de

alumnos

voluntarios
Supervision del Cristina B.C. Biblioteca Curso
orden de Isabel C. L.
fondos y del Montserrat C.G
buen Alejandro G.M.

funcionamiento
de la Biblioteca

Lorena M.C.




Reclamacioén de
préstamos
caducados

Cristina B.C.
Francisco N.

Alumnado
Profesorado

Curso

Coordinacion

Cristina B.C

Alumnado

Curso

actividades
complementaria
S

Equipo de
apoyo

Coordinacion y
formacion de
grupo de
alumnos
voluntarios

Isabel C.L.
Alejandro G.M.

Alumnado Curso

voluntario

Alumnado 1°
Cristina B.C. ESO

Visitas guiada
para dar a
conocer la
Biblioteca y su
funcionamiento

Octubre

Selecciéon de
paginas web
para busqueda
de informacion
fiable

Jefes de Noviembre

departamentos

Equipo de
apoyo

Difusion de las Curso
actividades
complementaria
S organizadas

por la Biblioteca

Equipo de
apoyo

Alumnado y
profesorado

4. Servicios de la biblioteca

Entre los servicios que se pondran en marcha en nuestra biblioteca, algunos de ellos
ya iniciados en el curso 2017-2018, subrayamos:

- Actividades para conocer la biblioteca, sus recursos y la organizacién de los
Mismos.

- Renovacion del equipo de alumnos voluntarios para colaborar en las labores
propias de la biblioteca.

- Mejorar la dotacion de equipos informaticos de la biblioteca de nuestro centro que
se pondran a disposicion del alumnado para la realizacion de tareas de indagacion e
investigacion.

- Realizacion de actividades variadas para mejorar la competencia comunicativa de
nuestro alumnado y fomentar su interés por la lectura y por ampliar sus
conocimientos.

- Realizacion de programas formativos para mejorar las habilidades y estrategias
para aprender a investigar e informarse, en colaboracién con los distintos
departamentos y con el equipo TIC del centro.

- Celebracion de las efemérides mas importantes con actividades que permitan




desarrollar los objetivos anteriormente enumerados.

- Exposicion periddica de un anexo de la biblioteca en otros espacios del centro al
aire libre, en la que los/as alumnos/as y departamentos propondran lecturas de
interés. Para ello recurriremos a nuestra “biblimovil”, un mueble con ruedas
preparado anos atras para la biblioteca ambulante.

- Encuentros con escritores de interés (en colaboracion con la biblioteca municipal).

- Concurso de marcapaginas relacionados con la biblioteca escolar. Los ejemplares
que resulten ganadores seran reproducidos y entregados a los usuarios de la
biblioteca del centro.

- La maleta viajera, con lecturas relacionadas con algunas materias que se llevaran
al aula por los profesores segun su propio criterio (tutores, profesores de guardias,
profesores de materias afines,..) y que podran ser objeto de préstamos.

- Club de lectura.

5. Mecanismos e instrumentos para la circulacion y difusion de la informacion

referidos a servicios y programas articulados desde la biblioteca.

Los medios que utilizaremos para informar sobre el funcionamiento y las actividades
de la biblioteca con eficacia y fluidez seran:

- Inclusién en el Plan de Centro y ROF de las actuaciones de la biblioteca, de los
servicios que se ofrecen desde la misma y de su funcionamiento (normativa,
horario,..)

- Pagina web del centro (dentro de Planes, programas y proyectos, existe un espacio
dedicado a nuestra biblioteca en el que se mostrara el presente Plan de biblioteca,
las normas de funcionamiento y las actividades que se planteen).

- Reuniones de equipos de tutores y de departamentos para canalizar la informacion
dirigida a todo el alumnado.

- Carteleria que se presentara en las zonas visibles comunes del centro con las
actividades que se estén desarrollando o las que se van a desarrollar.

- Tablén de anuncios en la entrada de la biblioteca.

6. Politica documental. Actuaciones sobre secciones documentales de aula.

- Los criterios establecidos para la seleccion y adquisicion de fondos son:

* Sugerencias de lecturas/recursos audiovisuales de los diversos departamentos, de
los/as coordinadores/as de los Planes y proyectos puestos en marcha en el centro y
de los propios alumnos/as.




* Atencion a las necesidades generadas por la puesta en marcha de la linea de
trabajo 2 (mejorar la dotacion de la biblioteca de equipos informaticos con acceso a
internet, fundamentalmente).

7. Contribucion de la biblioteca al fomento de la lectura.

En relacion con este punto, la biblioteca trabajara en estrecha colaboracion con el
proyecto Comunica. Se ha ideado un plan de actividades repartidas en lo que hemos
dado en llamar, “Ocho meses, ocho causas”. Cada mes abordaremos un aspecto de
la comunicacion y lo relacionaremos con alguna efemérides importante del mes en
cuestion. Asi seria:

Mes de octubre, 12 causa: El refranero popular

Mes de noviembre, 22 causa: El cuento (relacionado con la celebracion de Hallowen
y de los Difuntos)

Mes de Diciembre, 32 causa: El cine (relacionandolo con La discapacidad).

Mes de Enero, 42 causa: La poesia (relacionandolo con la celebracion del Dia de la
Paz).

Mes de febrero, 52 causa: la novela (centrandonos, especialmente, en autores
andaluces).

Mes de marzo, 62 causa: la musica (relacionandolo con el dia de la mujer)

Mes de abril, 72 causa: el teatro

Mes de mayo, 82 causa: La fotografia (relacionandolo con el Medio Ambiente)

Se propondran actividades diversas en cada uno de estos meses y estas se iran
publicando a través de los medios de difusion anteriormente indicados.

Ademas, se han previsto otras actividades para fomentar la lectura, algunas ya
indicadas en apartados anteriores. Estas son:

- Publicacién en la pagina web de articulos de interés relacionados con una tematica
concreta para cada mes.

- Publicacién de sugerencias de lecturas de profesores/as, alumnos/as,
profesionales, etc.

- Club de lectura por niveles.

- Visitas de autores de interes.

- Exposicion periédica de un anexo de la biblioteca en otros espacios del centro al
aire libre, en la que los/as alumnos/as y departamentos propondran lecturas de
interés. Para ello recurriremos a nuestra “biblimovil”, un mueble con ruedas
preparado anos atras para la biblioteca ambulante.

- La maleta viajera, con lecturas relacionadas con algunas materias que se llevaran
al aula por los profesores segun su propio criterio (tutores, profesores de guardias,
profesores de materias afines,..) y que podran ser objeto de préstamos.




8. Contribucion al acceso y uso de la informacién. Programas de formacion

basica de usuarios/as de la biblioteca y de educacion en habilidades
estratégicas para aprender, investigar e informarse.

Actividades de formacidn para conocer la biblioteca v los recursos gue tiene:

1.Visitas de los alumnos de 1° eso para conocer la biblioteca y sus fondos y para
recibir una formacién basica para la busqueda de ejemplares. Se les informara
del sistema de organizacion de los fondos utilizado en nuestra biblioteca,
comun a la mayoria de las bibliotecas publicas (CDU, tejuelos y estanterias).

2.Concursos (gymkanas) por grupos para los alumnos de 1° y 2° para profundizar
en el aprendizaje de busqueda de ejemplares del fondo de la biblioteca y
reconocimiento de los diversos géneros literarios y de distintos tipos de textos.

3.Actividades de formacion para el aprendizaje de busqueda de ejemplares en
Abies para los profesores que integran el grupo de apoyo y para los alumnos
colaboradores.

4 .Recomendaciones literarias sobre fondos disponibles en la biblioteca. Cada
mes un departamento didactico propondra dichas recomendaciones que se
presentaran en la pagina web del centro y en el tablén de anuncios de la
propia biblioteca.

5.Presentacion en nuestra “bibliomévil’de ejemplares de nuestros fondos
relacionados con algunas tematicas (sobre efemérides relevantes,
principalmente).

Actividades formativas para el desarrollo de habilidades y estrategias para aprender
a investigar e informarse:
eElaboracion de un protocolo de estrategias de busqueda de materiales para el
alumnado en colaboracion con el ETCP.
eSeleccion y publicacion de un listado de paginas web con informacion util y fiable
para nuestro alumnado y aplicaciones de las distintas materias
eActividades destinadas a los grupos de 3°,4° y de FP Basica para aprender a
utilizar estrategias de busqueda, seleccion y comunicacion de informacion en
enciclopedias y ejemplares especializados en determinadas materias. Se
realizaran por grupos en la misma biblioteca y con el formato de concurso
para motivar a los alumnos.
eRealizacion de actividades para trabajar con los/as alumnos/as técnicas de
estudio, analisis e interpretacioén de informacion (resumen, esquemas, ...). Es
una labor que se viene haciendo ya desde las tutorias desde anos atras,
guiada por el departamento de Orientacion. Se pretende apoyar ese trabajo
con propuestas lanzadas desde la Biblioteca.




9. Apoyo de la biblioteca a planes y proyectos del centro.

La Biblioteca del centro colaborara con los planes y programas en funcionamiento
en nuestro IES poniendo a su disposicidon sus recursos y el equipo de trabajo de la
misma (profesores participantes y voluntariado de alumnos/as), especialmente con el
Proyecto Comunica, con el que el Plan de Biblioteca esta estrechamente coordinado.
Las actividades para el fomento de la lectura, anteriormente citadas, se han disefiado
en estrecha colaboracion con la coordinadora de dicho proyecto y la ejecucion de las
mismas es responsabilidad compartida del equipo de apoyo de la biblioteca y del
equipo de trabajo de dicho proyecto.

También se colaborara de forma mas estrecha con los proyectos de Aula de Cine,
Arte&Cia, Escuela Espacio de Paz, al Plan de Igualdad y Proyecto de Digitalizacion
del Centro.

10. Atencidn a la diversidad y compensacion educativa.

El centro cuenta con dos aulas especificas para atender a los/as alumnos/as con
necesidades educativas especificas y dos profesoras de apoyo que trabajan con el
alumnado que necesita atencion mas individualizada para reforzar su aprendizaje.
Es, por ello, que la comunidad educativa esta especialmente sensibilizada con la
lucha por conseguir la plena integracién del alumnado de necesidades educativas
especificas.

En este sentido, la biblioteca dispone en sus fondos de materiales adaptados
a todos los niveles curriculares y organiza actividades especificas para el alumnado
de estas aulas en estrecha colaboracion con los profesionales que trabajan en ellas.
Asimismo, este alumnado participa en todas las actividades propuestas para todo el
centro, adaptando dichas propuestas a sus posibilidades y necesidades.

11. Acciones de colaboracion. Actuaciones para las familias y su implicaciéon

en actividades de la biblioteca escolar. Colaboracion con otros sectores,
organismos o entidades y/u otras bibliotecas escolares. Apertura extraescolar.

Dado que las familias de nuestro alumnado tiene un bajo nivel de implicacion en el




proceso educativo, consideramos que debemos trabajar el acercamiento familiar a la
vida diaria del centro y para ello proponemos desde la biblioteca:

- La maleta viajera (conjunto de lecturas en familia).

En otra linea de actuacion, nuestro centro participara, junto a otros institutos
de ensefanzas secundarias de la localidad, en la organizacion y puesta en marcha
de unas jornadas sobre literatura juvenil que se celebraran en la Biblioteca municipal
en el presente curso.

La profesora responsable de la biblioteca tiene previsto completar su formacion en el
presente curso participando en un curso en el Aula Virtual relacionado con los planes
de actuacion propios de la Linea 2.

En otra linea de actuacion, dicha profesora participa en el Proyecto educativo Aula de
Cine junto a sus companeros/as del departamento de Geografia e Historia.

Asi mismo, se compromete a poner a disposicion de los miembros del claustro
lecturas de interés referidas al fomento de la lectura y a estrategias para un uso
eficaz y responsable de la informacién y experiencias interesantes y novedosas
llevadas a cabo en otros centros.

13. Recursos materiales y econémicos (presupuesto).

El presupuesto previsto para el presente curso para la organizacion y funcionamiento
de la biblioteca es de 200 euros.

14. Evaluacion.

Para la autoevaluacion de nuestro Plan de Biblioteca proponemos los mismos




instrumentos de evaluacion que el curso anterior:

- Encuesta a usuarios y claustro.

- Porcentajes de participacion en las actividades propuestas.
- Numero de préstamos realizados.

- Numero de consultas de la pagina web.




	Entorno socio-cultural:

